Lei 1.093/2015, de 03 de setembro de 2015

Altera dispositivos da Lei Municipal n? 549, de 07 de
abril 1997 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIVISA NOVA, ESTADO DE MINAS GERAIS, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1 2: Fica acrescido o inciso V ao artigo 39 da Lei Municipal n2 549, de 07
de abril de 1997, com a seguinte redagao.

Art. 39:...

V - o desconto semanal remunerado, quando ndao cumprida a carga hordria semanal, em virtude
de faltas injustificadas.

Art. 2 2: Ficam acrescidos os paragrafos 19, 22, 32 e 42 a0 art. 56, da Lei
Municipal n2 549, de 07 de abril de 1997, com a seguinte redagao.

Art. 56:...

§ 192- Apds cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o empregado
tera direito a férias, na seguinte proporgao:

| - 30 (trinta) dias corridos, quando ndao houver faltado injustificadamente ao servico mais de 5
(cinco) vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver faltado injustificadamente ao servico de 6
(seis) a 14 (quatorze) vezes;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver faltado injustificadamente ao servigo de 15 (quinze)
a 23 (vinte e trés) vezes;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver faltado injustificadamente ao servigo de 24 (vinte e
guatro) a 32 (trinta e duas) vezes.



§ 22 - A critério da administragao municipal, as férias poderao ser fracionadas em até dois
periodos distintos, desde que nenhum seja inferior a 10 dias consecutivos, mediante
requerimento expresso do servidor, salvo os casos de concessdo de férias coletivas e desde que
este fracionamento ndo acarrete prejuizos ao funcionamento do Departamento em que se
encontra lotado o servidor.

§ 32 - O servidor que contar com mais de 06 (seis) faltas injustificadas no periodo aquisitivo
correspondente ndo fara jus ao fracionamento de férias, salvo quando de tratar de férias coletivas,
sendo que, para apuragdo do numero de dias de gozo de férias a que fara jus o servidor, sera
considerado o disposto no § 12 deste artigo.

§ 42 -Em caso de fracionamento das férias, o adicional de 1/3 serd quitado proporcionalmente ao
respectivo periodo de férias gozados.

Art. 3 2 - O pardagrafo primeiro do Artigo 57, da Lei Municipal n? 549, de 07 de abril
de 1997, passa a ter a seguinte redacao:

Art. 57:...

§12 - E facultado & administracdo municipal, mediante requerimento do servidor, converter
1/3(um terco) das férias do servidor em abono pecuniario, desde que requerido com pelo menos
60(sessenta) dias de antecedéncia.

Art. 4 2 - Fica acrescido o paragrafo quinto ao art. 57, da Lei Municipal n2 549, de 07
de abril de 1997, com a seguinte redacao.

Art. 57 -...

§52 - A administracdo determinard, do modo que melhor convier a administracdao publica e de
forma que ndo acarrete prejuizos ao bom andamento do servico publico, mediante os devidos
atos formais, o periodo de gozo de férias dos servidores municipais.

Art. 52 - O paragrafo segundo, do artigo 61, da Lei Municipal n2 549, de 07 de abril
de 1997, passa a ter a seguinte redacao:



§ 22 - A licenga sera concedida sem prejuizo da remuneragao do cargo efetivo, até 15 (quinze)
dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante parecer de junta médica e excedendo
estes prazos, sem remuneragao.

Art. 62 - Fica alterada a redacdo do paragrafo segundo e acrescido o paragrafo
terceiro ao artigo 67, da Lei Municipal n2 549, de 07 de abril de 1997, passando a ter a seguinte
redacao:

Art. 67:...

§2¢2 - E facultado 3 administracdo municipal, em casos excepcionais, devidamente justificados,
converter as férias prémio em espécie, de acordo com as suas disponibilidades financeiras, apos
requerimento expresso do servidor que, em caso de conversao em pecunia, serdao quitadas
juntamente com o pagamento da remuneragdo mensal.

§32 - As férias prémio serdo concedidas em épocas que nao acarretem prejuizos ao servigo
publico, devendo ser requeridas até o més de dezembro de cada exercicio, para gozo no exercicio
seguinte ou em época que melhor convier a administragdo publica.

Art. 7 2 - O inciso segundo, do artigo 68, da Lei Municipal n2 549, de 07 de abril de
1997, passa a ter a seguinte redagao:

Art. 68:...

Il - apresentar faltas injustificadas, por periodo superior a 10(dez) dias, consecutivas ou alternadas,
dentro do respectivo periodo aquisitivo, ou apresentar faltas justificadas e, conseqiientemente,
ndo descontadas pela administragdo municipal, por periodo superior a 90(noventa) dias,
consecutivas ou alternadas, dentro do respectivo periodo aquisitivo.

Art. 8 2 - Ficam acrescidos os paragrafos primeiro, segundo, terceiro e quarto, ao
artigo 68, da Lei Municipal n2 549 de 07 de abril de 1997, com a seguinte redac3o:

Art. 68:...

§12 - Em caso de afastamento do servidor em decorréncia de licenga sem remuneragao ou gozo de
auxilio previdenciario durante o periodo aquisitivo, referido periodo serd integralmente deduzido
para efeito de contagem de tempo de servico.



§22 - Nao serdo deduzidos os afastamentos em decorréncia de licenga maternidade, bem como as
auséncias previstas no artigo 77 da Lei 549 de 07 de abril de 1997.

§32 - Considera-se como periodo aquisitivo para efeito do beneficio ora regulamentado, o
interregno de 5(cinco) anos apds a data de ingresso no servico publico, iniciando-se a partir dai
novos periodos aquisitivos.

§42 - Somente poderad ser alterada a data do periodo aquisitivo para efeito das férias prémio, na
hipotese prevista no § 12 deste artigo.

Art. 92: O artigo 69 da Lei Municipal n? 549, de 07 de abril de 1997 passa a ter a
seguinte redacao:

Art. 69 - Para fins de deferimento do pedido de licenca prémio, deverdo ser considerados os
seguintes requisitos:

| — protocolo no prazo estabelecido no §32, do artigo 67, desta lei, concedendo preferéncia aos
requerimentos de:

a) Gestantes e lactantes;

b) ldosos (sessenta anos ou mais);

c) Servidores em tratamento de salude, ndo objeto de auxilio previdenciario ou doenga grave
de pessoa da familia, situagdes que deverao ser devidamente comprovadas por laudo
médico;

d) E os arrimos de familia, devidamente comprovado nesta ordem.

Il — maior tempo decorrido do vencimento do periodo aquisitivo para o gozo de férias prémio;

[l — nimero limitado de dois servidores por departamento exclusivamente em caso de gozo do
beneficio;

Paragrafo Unico - Em caso de empate entre servidores, apds a apuracio da ordem de preferéncia
entre os requerimentos, devera ser adotado, como critério de desempate, preferéncia aquele de
maior idade.

Art. 10 - O artigo 70, da Lei Municipal n2 549, de 07 de abril de 1997, passa a ter a
seguinte redacao:

Art. 70 - O numero de servidores em gozo simultaneo de licenca prémio ndo podera ultrapassar a
20(vinte) servidores em cada semestre.



Art. 11 - Altera o inciso | do artigo 73 da Lei Municipal n? 549, de 07 de abril de
1997, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 73...
I. por1 (um)dia, em razdo de:
a) para doagdo de sangue;
b) formatura do servidor;
c) aniversario do servidor;
d) falecimento de genro, nora, tios, sogros, avos;

e) casamento de pais, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

Art. 12 - Altera o artigo 113 da Lei Municipal n2 549, de 07 de abril de 1997, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 113 - Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servico, sem causa justificada, por 30
(trinta) dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mando, portanto, a todos a quem o conhecimento e a execuc¢do da presente Lei
pertencer, que a cumpra e a faga cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Divisa Nova, 03 de setembro de 2015.

JOSE LUIZ DE FIGUEIREDO

Prefeito Municipal



